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Analisis Amanat
Menteri Pendidikan
Tinggi 2026 &
Peluncuran Rancangan
Pendidikan Tinggi
Malaysia (RPTM)




RPTM menzahirkan satu kerangka nasional yang
jelas merangkumi akses dan keterangkuman,
kualiti dan kerelevanan, pembangunan bakat masa
hadapan, penyelidikan dan inovasi berimpak, nilai
dan perpaduan, tadbir urus berintegriti serta
kemampanan sistem pendidikan tinggi.
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PENARAFAN

I International Rankings and Ratings
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2026 Quacqgirareii Symonds

(@5 Workd Universily Rankings Wiowr bl Ui B Ty
Kedudikan ke-600 di dunia, ke-16 Rankinge

di Malaysia dan B di universit

Awam Malayaia.
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- RANKINGS

2026 Quacquareill Symonds

(Q5) Asia Universily Rankings
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i Asia Tenggara dan ke 19 4 R riliregrs
Malaysia
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2085 OF World Untversity
Rankings by Subject

T subjek berjayd leesenarms -
Patroleum Enginesning, Engineerning
- Ghamical, Enginearing -
Mechankcal, Asronaufical &
Manufaciuring. Chevmisine Material
Science. Engineanng — Elecirical &
Electronke, dan Computer Sclences &
infarmation Systems

20286 THE World University Rankings
Ko udukan ke-B01-800 di dunia dan ke-
9 di Malaysia

045 THE Warld University Rankings
Asla

Kedudukan ke-163 di Assa dan ke-3 0
Malayean

d024 THE Young Workd Umiversify
Rankings

Kedudukan ke-146 ¢ dunda dan ke-3 di
Malaysp

2026 THE World Unhversity Rankings
by Subject

4 subjek berjaya lersenaral - Business
ang Econamics, Compuior Sciency,
Physical Sciences, Enginearnng

202420025 US News and World Report

Best Global Universily Rankings

r Kededukan ke=1 080 o donis, ke=-347
di Asia dan ke=11 di Malaysia
B subjek berjayn lersenars dan
kedudukan 245 dalam subjek
Chevmical Engingenng

Edufank's I'.ulnl".'-u;rrsu'g. Rankings 2025
Kadudukan ke-2. 146 & dunia and ke-656
di Asla
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Kedudukan ; dalam Rangkaian
Universiti-universiti Teknikal Malaysia (MTUN)

I Local Rankings & Ratings
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Malaysia Resoarch Assesament (MyRA) MyMohos Ratings
Mencapai panaralan 5 bintlang sepak 2016 Mencapai penarafan
% bintang

I sustainability Rankings

2025 W GreenMelric World mEE
University Ranking

Kadudukan ke-40 di dunia dan ke-4 di M
Malaysia

jfs’:ﬁhnh#

Penarafan SETARA
Berdays saang

2025 THE impact Rankings
Kedudukan ka-101-200 di
dunia dan ke-3 di Mataysia

H"‘i SEDA Cortificate

2015 Q5 World University
Rankings Sustainability
Keduedukan Ke-698 4 dunia dan
ke-3 di Malaysia

LCC 2030 Challange
Kategon Dismond Pavtner bag
Jo6 Karban Randah Fampus

pengurangan sabanyak 35.15%
dalam pedepasan gas rumah
hijaa.

3 Dipmond Raling (o of §

Diprrrond]

Borjaya mencapal
pangurangan peitpasan
sebanyak 37 .82%

@ M5 150 9001 2015 Certification
(SIRIM) UIMPSA
UMPSA Pakan dengan @ Skop: Pembangunan dan Penguanusan
i Program Akademé bagl |jazah
; Sarjana Muda serta Perkhidmatan
- Sokongan yang Berkaitan
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KELESTARIAN, KEWANGAN,
KEUSAHAWANAN & KOMUNITI

. INOVASI & INDUSTRI

. TVET TERMAJU & BAKAT

AKADEMIK, ANTARABANGSA &
ALUMNI

v
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4 ELEMEN YANG TURUT MENDASARI K.I.T.A

Kasih (Hati) Intelek Tatakelola Amanah &
(Minda) Akauntabiliti

“Kita semua adalah K.L.T.A. Universiti ini adalah rumah K.L.T.A. Apabila
ketirisan berlaku yang rugi adalah K.L.T.A. Hayatilah nilai K.L.T.A ini.
Pimpin dengan hati, fikir dengan minda, urus dengan tatakelola dan
laksana dengan penuh amanah.”
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LONJAKAN

ELESTARIAN, KEWANGAN,
K KEUSAHAWANAN & KOMUNITI

KEY SUSTAINABILITY, FINANCIAL STRENGTH, ENTREPRENEURSHIP

LIRTVERSAT] BALAYSLS PAHEID

AL-SULTAN ABDULLAMH

AGENDA
TRANSFORMASI
(AT) Amanat Naib Canselor UMPSA 2025

o

& COMMUNITY
AT1 (S e
= | NOVASI & INDUSTRI
INNOVATION & INDUSTRY
AT3 MELESTARI KEWANGAN: PENGOPTIMUMAN
HASIL DAN PENJIMATAN KOS
VET TERMAJU & BAKAT
MEMPERKUKUH PENYELIDIKAN, T TVET & TALENT
AT4 INDUSTRI DAN MASYARAKAT
T5_ MEMBANGUN EKOSISTEM
W 3D Skameus A KADEMIK, ANTARABANGSA &
ALUMNI
IS TRERe ©e B=E 0 G & ACADEMIC, INTERNATIONALISATION & ALUMNI

SPIROS : Skills, Perfection, Impact, Resilience,
Sustainability, Optimisation



ELESTARIAN KEWANGAN,
SAHAWANAN & KOMUNITI
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- 01 KELESTARIAN o

2025

A. Digital Kampus

1.Intelligent Operation Centre = UMPSA
Pekan

2.Smart Surveillance = CCTV 16 unit

3.Academician Performance System (APS)

4. Projektor

5.Melengkapkan asas kepada tiga
teknologi teras pendigitalan (Data
Raya, Al & loT)

2026

A. Digital Kampus

-

1.Intelligent Operation Centre = Seluruh kampus
UMPSA

2.Smart Surveillance ; CCTV 50 un it

3.sistem@Prestasi(akademik & Bukan Akademik)
4.LED

5. Data raya disasar sebagai dashboard yang
mengupaya pembuatan keputusan yang tepat

e Infrastruktur Al mengupaya analitik data SECARA
BERDAULAT

e Ekosistem loT menjadi sandbox para penyelidik
UMPSA
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B. KAMPUS LESTARI

2025

& Eco-Campus Certification Programme: 2 Green Flags Awarded and First in ASEAN Recognition
8‘; Pengaktifan Pusat Kitar Semula UMPSA Pekan

& Perkhidmatan Buggy Dalam Kampus

& Penyediaan Nursing Room

& Ecopod - Reverse Vending Machine (pertama di Pahang ; kerjasama dengan SWCorp)

@ Eco-University Framework
2026 @Projek pengkomposan sisa makanan melalui Black Soldier Fly (BSF) untuk

penghasilan baja dan bekalan makanan alternatif haiwan ternakan
@/Penggunaan EV Bike - kombinasi kepakaran dalaman
@/100 unit Didi Bike dengan harga yang kompetitif
@Pengurangan 20% pelepasan karbon dalam kampus
@/4 Diamonds Recognition - Low Carbon City Award
@/Floating Solar
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" LONJAKAN BAHARU

& Menggunakan Kepakaran dan ‘Arkitek’ Dalaman UMPSA

(M Penggantian lif usang di UMPSA Pekan

(M Penggantian perabot dan tilam asrama
& Menaiktaraf Kafetaria Pelajar 648 kepada Siswa Mall

¥ Ruang One-Stop Centre di Pusat Aktiviti Pelajar, Pekan
& Rumah Korban di Masjid Al-Jazari

& Pembangunan Asrama 2,000 pelajar
& < Meningkatkan kemudahan f|$|o dan pergigian

) e Gllalud) 2gd buwda (A g4
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2025 2026

Mekanisme
Mekanisme Agihan Bajet Budget Defence
Peruntukan Tabung Peruntukan Tabung
Mengurus (Academic) = Mengurus (Academic)
RMb5.88 juta
Peruntukan Tabung Peruntukan Tabung Strategik
Strategik (Academic & Non- (Academic & Non-academic)
academic) = RM875 ribu
Dana Amanah NC diurus dengan
optimum (100% penggunaan) Dana secara berfokus



AMANAT

*%%  LONJAKAN BAHARU .U

1. Strategi Meningkatkan Dana Endowmen
o Sasaran RM50 juta dalam 5 tahun
o Minimum 5 Endowmen korporat setahun
o 10% sumbangan tahunan alumni
o ‘Crowdfunding’ projek khas universiti

2.Pengukuhan Sumber Hasil

o Program Antarabangsa

o Program Eksekutif / MC / Kursus Profesional
Peningkatan konsultansi staf akademik
Penyelidikan berimpak
Kerjasama strategik dengan GLC
Pemasaran dan pengkomersialan hasil penyelidikan

O O O O

3.Kecekapan Perbelanjaan
o Penjimatan kos utiliti & semakan semula kontrak sedia ada
o Pengurangan perbelanjaan operasi tidak memberi nilai tambah
o Smart Utilities Management (Solar)
o Pendekatan bebas kertas (paperless approach)

4.Penjanaan Pendapatan Anak Syarikat
5.Yayasan UMPSA



AMANAT 03 KEUSAHAWANAN
2026 '

2025

Jumlah Dana Keusahawanan
Diperoleh = RM764 ribu

Syarikat Keusahawanan
Pelajar (Berimpak Tinggi) = 55

Inkubator 2025 =1

) 28 Gl g8 Lonle lams a1
VERSITI MALAYSIA PAHAN

2026

Jumlah Dana
Keusahawanan
Diperoleh = RM1 juta

Syarikat Keusahawanan
Pelajar (Berimpak
Tinggi) = 65

Sasaran Inkubator 2026 =1
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2025 2026

Geran Inovasi Sosial UMPSA
(2026-2030) - RM500k setengah
tahun 2026, ditawar secara
berstruktur untuk menyokong
Living Lab

Kampung Angkat MADANI - Kampung Angkat MADANI -
1 projek, RM1 juta sekurang-kurangnya 1 projek
UNIMADANI - 9 projek,

Geran Inovasi UMPSA - 57
Projek, RM900K

RM600K KPT Inspirasi 1I1PT 1
Daerah
Ekonomi MADANI - 2 projek, Sekolah Angkat MADANI,

RM132.8K UNIMADANI
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INOVASI DAN INDUSTRI

RPTM: 6,10



AMANAT G INOVASI U
2026 el
2025 2026

e CoE AEC e AEC as a High CoE
e COE ; Pusat Inovasi Teknologi Sukan
e Pusat Perkhidmatan Inklusif * Elevate the Inclusive CoE
* 3 Foresight Centre * Malaysia - Japan CoE
° ggp;g%g%remvamed Monbility & e CoE for National Development

o Centre for Climate Transition &
Disaster Risk

o Centre for Rare Earth & Critical Mineral

LONJAKAN BAHARU
1.UMPSA Venture Studio : PACDB

2.Product Driven

3.Foresight Centre : Integrasi Disiplin Iimu (STREAM)
. 4.Matching Grant
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2025 ANAK SYARIKAT 2026

1.Peroleh CIDB G7 (gred tertinggi 1.Projek Pengurusan Fasiliti & Pembinaan di luar
pendaftaran kontraktor di Malaysia)

2.Lesen Konsultansi dengan MOF 2.Kerja-kerja perundingan teknikal kontrak kerajaan

2 Pembangunan k3 pasiti 3.Projek BIM swasta dan kerajaan

bagi sumber BIM 4. Projek Lapangan Terbang Lanjut

5. Teknologi Al, loT Untuk Industri
o Teknologi Pertanian (Agriculture Technology)
o Kerjasama dengan vendor Google untuk laksana
projek Google di Pantai
o Water System Improvement
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KETIGA

TVET TERMAJU DAN BAKAT

RPTM:2,3
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e Latihan Profesional & Kompetensi * Latihan Profesiopal & Kompetensi
Pelajar = 836 orang Pelajar = 60 orang @ 60% pelajar

tahun akHir

) Ig(aglcjpsgsps'k'”mg Stal S9SN e Latihan Upskilling Staf =200 orang &
9 kursus
-

LONJAKAN BAHARU

1.Akademi TVET Termaju

2.ASEAN Consortium
3.Peningkatan Jurulatih Bertauliah
4.Program Profesional : Staf dan Pelajar
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2025 2026

» Mobiliti Staf = 62 orang e Mobiliti Staf = 210 orang

e Pelantikan semula staf kontrak e Pelantikan semula 2 tahun yang
pentadbiran bermula 2026

* APS e ePrestasi

LONJAKAN BAHARU

1.Pelantikan kontrak jangka panjang bagi Skim KP1 & H1 dari 2 tahun
(2026-2027) ke kontrak 5 tahun pada 2028

2.Proses lebih mesra calon (perkongsian hasil penilaian) dalam urusan
pelantikan dan kenaikan pangkat

3.Pengambilan staf akademik berfokus kepada agenda TVET Termaju

4. Konvensyen Perkongsian Amalan Terbalk Pasca Program Mobilliti

5.Tabung Endowmen Tuanku Canselor : UMPSA Talent Recruitment
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2025 2026

+ Mobiliti pelajar =1146 orang » Mobiliti pelajar =1,600 orang

LONJAKAN BAHARU

INISIATIF STUDENT ALLEY @
“JOB ON CAMPUS” : PERANTISAN PENGURUSAN LIVING STUDENT
SISWA & SERVICE LEARNING “SISWA MALL" SPACE



AAAAAA
NNNNNNNNN

LONJAKAN

KEEMPAT

AKADEMIK, ANTARABANGSA
DAN ALUMNI

RPTM:1,7,8
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2025 2026

e Study@UMPSA

e Master Programme by Coursework

e |dentify and strengthen high-
potential strategic partnerships

e UMPSA KL

e Online Distance Learning (ODL)

e Global Classroom

Digital Marketing

Master Coursework (Logistic & Aviation - FIM)
Dual PhD with2 international universities
Aeroangkasa - universiti jazah dual sedia ada
Flexible Learning, Lifelong Learning

ODL - 2 Programme (MBA & MPM)

Global Classroom — 10 sessions with Top 500
universities in the world

LONJAKAN BAHARU
1.Master (TVET Curriculum)

2.Stackable Degree — 1 programme: Master in Mechanical Engineering
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e Board Membership of UKMUC e Thematic TVET Alliance - ACNET-Engtech
e UMPSA NEXUS Night e 'Work Plan as Co-host of APAIE 2027

-

LONJAKAN BAHARU

1.Internationalised Curriculum
2.International Co-Teaching
3.International Internship & WBL
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2025 ployls
e Endowmen Alumni = e Alumni - Student - Industry
RM3.88 juta Pipeline
e Peningkatan Data Alumni e Kemaskini Data Alumni = +10%
= 25.3%

e Alma Mater - Alumni
* Program bersama alumni Engagement
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AGENDA
TRANSFORMASI
(AT) Amanat Naib Canselor UMPSA 2025

o

AT-I MEMPERKUKUH DAN MEMAJUKAN
POTENSI INDIVIDU

AT3 MELESTARI KEWANGAN: PENGOPTIMUMAN
HASIL DAN PENJIMATAN KOS

AT MEMPERKUKUH PENYELIDIKAN,
4 INDUSTRI DAN MASYARAKAT

=== MEMBANGUN EKOSISTEM
€I'5 KAMPUS

Kejuruteraan+ Teknologi+ Kreativiti
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LONJAKAN

ELESTARIAN, KEWANGAN,
K KEUSAHAWANAN & KOMUNITI

i NOVASI & INDUSTRI

T VET TERMAJU & BAKAT

A KADEMIK, ANTARABANGSA &
ALUMNI

SPIROS : Skills, Perfection, Impact, Resilience,
Sustainability, Optimisation



Pelan Strategik UMPSA30

VISI
Universiti Teknologi Terunggul
MiSI

Kami komited untuk memacu kecemerlangan akademik, penyelidikan dan inovasi teknologi melalui pembangunan
bakat, kerjasama strategik dengan industri dan masyarakat dan mendukung kelestarian sejagat secara holistik.

KLUSTER
BAKAT AKADEMIK | PENYELIDIKAN | MAHASISWA KEWANGAN EKOUNIVERSITI
& ALUMNI
LONJAKAN

PENGANTARABANGSAAN KEMAMPANAN

TVET TERMAJU KEUSAHAWANAN

RPTM 2026-2035
RMK-13

NILAI TERAS



CANSELOR UMPSA

KEBAWAH DULI PADUKA BAGINDA SULTAN PAHANG
AL-SULTAN ABDULLAH RIAYATUDDIN
AL-MUSTAFA BILLAH SHAR IBNI AL-MARHUM
SULTAN HAJI AHMAD SHAH

D DEM,, DI, DN, S5AF ., SIMIE,, DY Terengganu)., DK (Johor),, SEMJ ., DEME. (Bruneal) .,
D {Kadah)., DK (Perlis)., DK {Parak) ., DK.{Selangor)., O (Kefantan) .,
Order of the State of the Republic of Turkive, Grand Cross of the Order of Saint-Charles (MONACO)




PRO-CANSELOR UMPSA

KEBAWAH DULI PADUKA MULIA
TENGKU MAHKOTA PAHANG
TENGKU HASSANAL IBRAHIM ALAM SHAH IBNI AL-
SULTAN ABDULLAH RI'AYATUDDIM
AL-MUSTAFA BILLAH SHAH

Lk, SAAS., 25AF SMF




Penghargaan

Kementerian Pendidikan Tinggi
Kerajaan Negeri Pahang
Jabatan Pendidikan Tinggi
Pro-Canselor
Pengerusi Lembaga Pengarah
Ahli-Ahli Lembaga Pengarah & Pemegang Amanah
dan seluruh warga
Universiti Malaysia Pahang Al-Sultan Abdullah (UMPSA)



